Zalgcznik

do Uchwaly Nr 1225 /97/15

Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego
z dnia 8 grudnia 2015 .

Regulamin prowadzenia Wykazu kandydatow na eksperté6 ~ w
do oceny strategii rozwoju lokalnego kierowanego pr zez spoteczno $¢ 2014-2020

§1
Cel powstania Wykazu kandydatow na ekspertow

1. Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego (dalej: ZWP), wykonujgcy — jako instytucja
posredniczgca — zadania instytucji zarzgdzajgcej w zakresie rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ w przypadku programéw wspoffinansowanych z:
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, odpowiada za nabdr i wybor
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ 2014-2020.

2. Strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (dalej: LSR) oceniane sg
przez komisje. W skfad komisji wchodzg przedstawiciele zarzgdu wojewddztwa i
eksperci.!

3. Rolg eksperta jest ocena LSR zlozonych w ramach odpowiedniego konkursu, zgodnie
Zz Regulaminem konkursu na wybér strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc.

4. Niniejszy Regulamin okresla szczego6lowe zasady prowadzenia Wykazu kandydatow
na ekspertdow do oceny strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc
2014-2020 (dalej: Wykaz).

5. Wykaz o ktérym mowa w pkt.4 stanowi liste kandydatéw na ekspertow?.

6. Wykaz prowadzony jest przez Departament Programéw Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (dalej: DPROW) Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.

§2
Wymagania dla kandydatéw na ekspertow

1. O wpis do Wykazu moze ubiegac sie osoba, ktora spetnia nastepujgce wymagania:

a) korzysta z petni praw publicznych,

b) posiada pethg zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

c) nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe,

d) ztozyta, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenia za sktadanie
falszywych zeznan na okolicznosci, o ktérych mowa w pkt.a)-c),

e) posiada wyksztatcenie wyzsze,

f) posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w
dziedzinie objetej: Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 i
Programem Operacyjnym Rybactwo i Morze na lata 2014-2020, w szczegolnosci
w zakresie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc,

g) posiada wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 i Programu Operacyjnego Rybactwo i
Morze na lata 2014-2020,

h) nie jest pracownikiem Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego,

! Zgodnie z art.3 ust.2 ustawy z dnia 20 lutego 20b5rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteosri
(Dz.U z 2015 r., poz. 378)

% Definicje ,eksperta” zawiera art. 49 ust.1 ustawy o zasadealizacji programéw w zakresie polityki
spéjnaci finansowanych w perspektywie finansowej 20142(Rz.U z 2014 r., poz.1146 z ptzm)



i) nie byla i nie jest pracownikiem Lokalnej Grupy Dzialania, biorgcej udziat w
konkursie na wybdr lokalnych strategii w Wojewodztwie Pomorskim, nie
Swiadczyta i nie swiadczy pracy na rzecz tych LGD w tym, na innej podstawie
prawnej niz umowa o prace, nie jest czionkiem tych LGD ani ich organow,

j) nie byta zaangazowana w doradztwo, przygotowanie, opracowanie lokalnych
strategii rozwoju biorgcych udziat w konkursie w Wojewddztwie Pomorskim,

k) nie byla pracownikiem i nie swiadczyla pracy na innej podstawie prawnej niz
umowa o0 prace na rzecz Lokalnych Grup Dziatania/ Lokalnych Grup Rybackich z
siedzibg na terenie Wojewoddztwa Pomorskiego funkcjonujgcych w okresie
programowania 2007-2013, nie byta czlonkiem/ partnerem tych LGD/ LGR ani ich
organow,

[) wyraza zgode na przetwarzanie przez instytucje posredniczgcg swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U z 2014 r., poz. 1182 z pézn. zm.);

m) spetnia inne warunki, ktére zostang wskazane w ogtoszeniu dotyczagcym naboru
kandydatow na ekspertéw w celu umieszczenia ich w Wykazie.

2. Spetnienie wymagan, o ktorych mowa w ust.l winno zosta¢ potwierdzone przez
kandydatow poprzez ztozenie:
a) kopii dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
b) oswiadczen dotyczacych wymagan o ktérych mowa w ust.1 pkt. a)—c) oraz h)-k),
c) kopii dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie o ktérym mowa w
ust.1 pkt.f,
d) kopii dokumentéw lub oswiadczenia potwierdzajgcych wiedze w zakresie celow i
realizacji Programéw o ktérych mowa w ust.1 pkt.g),
e) formularza kwestionariusza osobowego, ktérego wzor stanowi Zatgcznik do
niniejszego Regulaminu,
f) oswiadczenia o gotowosci do udziatlu w procesie oceny strategii w Sposob
rzetelny i bezstronny,
g) zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 o ochronie danych osobowych.

§3
Nabér kandydatéw na ekspertow

1. Ogloszenie 0 mozliwosci ubiegania sie o wpis do Wykazu kandydatow na ekspertow do
oceny strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ 2014-2020 podawane jest
do publicznej wiadomos$ci, w szczego6lnosci poprzez umieszczenie na stronie
www.dprow.pomorskie.eu.

2. Ogtoszenie o ktérym mowa w ust.1 zawiera:

a) informacje na temat miejsca, terminu i sposobu sktadania wniosku o wpis do Wykazu,

b) wymagania dla kandydatow na ekspertéw o ktérych mowa w § 2 ust.1,

c) formularz kwestionariusza osobowego,

d) wskazanie miejsca zamieszczenia dokumentéw dotyczacych dziedziny dziatania
eksperta, tj Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Programu
Operacyjnego Rybactwo i Morze na lata 2014-2020.

8§84
Zasady weryfikacji kandydatow na ekspertéw i wpis d 0 Wykazu

1. Marszalek Wojewodztwa Pomorskiego, w drodze Zarzgadzenia powotuje Komisje
Kwalifikacyjng (dalej: Komisja), ktorej prace koordynowane sg przez DPROW.



10.

11.

12.

13.

14,

15.

Liczba czlonkéw komisji uzalezniona jest od liczby wnioskéw o wpis do Wykazu w

wyniku naboru o ktérym mowa w § 3 ust.1, przy czym nie moze by¢ ona mniejsza niz

2 osoby.

Przewodniczacym Komisji o ktérej mowa w ust.1 jest Dyrektor DPROW lub wskazany

przez niego zastepca, a w skiad Komisji wchodzg pracownicy DPROW.

Komisja dokonuje weryfikacji dokumentéw o ktdrych mowa w 8§ 2 ust.2, ztozonych w

odpowiedzi na ogtoszenie o ktérym mowa w 8§ 3, pod kgtem spetniania przez

kandydatow wymagan okreslonych w § 2 ust.1.

W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentacji lub poprawnosci dokumentaciji,

ubiegajacy sie o wpis do Wykazu moze zosta¢ jednokrotnie wezwany do ich

uzupetnienia/wyjasnienia w wyznaczonym przez Komisje terminie, nie krotszym niz 3

dni robocze. Wezwanie przesylane jest na adres poczty elektronicznej wskazany w

formularzu, o ktdrym mowa w 8§ 2 ust.2. pkt.e. Za moment doreczenia wezwania do

uzupelnienia/wyjasnienia uznaje sie dzien przyjecia informacji na serwer

elektronicznego konta pocztowego wskazanego w formularzu kwestionariusza

osobowego.

Za nie spetniajgce wymogdw formalnych i nie podlegajgce dalszej ocenie uznaje sie:

a) wnioski ztozone po terminie, o ktérym mowa w ogtoszeniu o naborze,

b) wnioski, co do ktorych nie ztozono uzupetnien (w sytuacji w ktérej ubiegajacy sie
o wpis do Wykazu zostat wezwany do ztozenia uzupetnien/ wyjasnien),

¢) wnioski, co do ktérych uzupelnienia ztozono po terminie wskazanym przez
Komisje (w sytuacji w ktérej ubiegajacy sie o wpis do Wykazu zostat wezwany do
zlozenia uzupetien/ wyjasnien),

d) wnioski uzupetnione niekompletnie (w sytuacji w ktorej ubiegajgcy sie o wpis do
Wykazu zostat wezwany do ztozenia uzupetnien/ wyjasnien),

e) wnioski, ktérych dokumentacja nie potwierdza wystarczajgcej wiedzy lub
umiejetnosci lub doswiadczenia ubiegajgcego sie o wpis do Wykazu,

f) wnioski nie spetniajgce innych warunkow okreslonych w ogtoszeniu.

Whnioski nie spetniajgce wymogéw formalnych nie sg poddawane dalszemu

postepowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia kandydata w Wykazie wraz z

uzasadnieniem jest przekazywana na adres poczty elektronicznej wskazany w

formularzu o ktorym mowa w 8 2 ust.2. pkt.e. Decyzja 0 odmowie umieszczenia

kandydata w Wykazie jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Przewodniczacy Komisji moze podjg¢ decyzje o przeprowadzeniu pisemnego testu

lub/ i rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami na ekspertow. O formie oraz terminie

egzaminu kandydaci na ekspertow zostang powiadomieni indywidualnie na adres

poczty elektronicznej wskazany w formularzu o ktérym mowa w § 2 ust.2. pkt.e.

W przypadku przeprowadzenia pisemnego testu, negatywny jego wynik oznacza, ze

kandydat nie spetnia wymogoéw i wniosek nie jest poddawany dalszemu

postepowaniu. Postanowienie pkt 7 stosuje sie odpowiednio.

W przypadku przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, negatywny jej wynik

oznacza, ze kandydat nie spetnia wymogow i wniosek nie jest poddawany dalszemu

postepowaniu. Postanowienie pkt 7 stosuje sie odpowiednio.

Po zakonczeniu procesu kwalifikacyjnego Komisja sporzadza liste kandydatéw na

ekspertow spetniajagcych wymagania o ktérych mowa w § 2 ust.1 i przekazuje jg pod

obrady ZWP.

Decyzje o wpisie kandydatow na ekspertow do Wykazu podejmuje ZWP w formie

Uchwaly.

Wpis do Wykazu obejmuje nastepujgce dane kandydatoéw na ekspertow:

a) imie i nazwisko;

b) adres poczty elektronicznej

Wykaz kandydatéw na ekspertow, zawierajgcy informacje o ktérych mowa w pkt.13

zamieszcza sie na stronie internetowej www.dprow.pomorskie.eu.

Administratorem bazy danych zawierajgcych dane osobowe kandydatow jest ZWP z

siedzibg przy ul. Okopowej 21/27 w Gdansku. Dane osobowe zawarte w

dokumentach aplikacyjnych gromadzone sg i przetwarzane w celu przeprowadzenia

procesu kwalifikacji oraz wpisu do Wykazu kandydatéw na ekspertow. Kandydaci

majg prawo do wglgdu do swoich danych, poprawiania i ich uzupetniania. Podstawg
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prawng przetwarzania jest ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020.

8§85
Usuni ecie kandydata z Wykazu

. Kandydat na eksperta zostaje wykreslony z Wykazu w przypadku zaistnienia co

najmniej jednej z ponizszych okolicznosci:

a) zaprzestania spetniania przez kandydata ktéregokolwiek z wymagan o ktérych
mowa w § 2 ust.1 lit. a)—c),

b) zaprzestania spetniania przez kandydata ktéregokolwiek z wymagan o ktorych
mowa w 8§ 2 ust.1 lit.h)-k);

c) zlozenia przez kandydata dokumentow aplikacyjnych niezgodnych z prawda,

d) ztozenia przez kandydata pisemnej prosby o wykreslenie z Wykazu,

e) smierci kandydata.

. Kandydat moze zosta¢ wykreslony z Wykazu w przypadku zaistnienia co najmniej

jednej z ponizszych okolicznosci:

a) uzyskania informacji o naruszeniu zasad rzetelnej | bezstronnej oceny przez
eksperta,

b) nie wywigzywania sie z terminéw oceny LSR,

c) naruszenia warunkéw Regulaminu konkursu na wybor strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosé Ilub dokonywania oceny niezgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz przyjetymi kryteriami oceny,

d) wystgpienia innych przestanek uniemozlwiajgcych dalszg wspotprace pomiedzy
instytucjg posredniczacg a ekspertem.

. Decyzje o ktérych mowa w ust.1 i 2 zatwierdza ZWP w formie Uchwaly.

. O usunieciu z Wykazu, z zastrzezeniem sytuacji o ktérej mowa w ust.1 lit.e, kandydat

na eksperta jest powiadamiany niezwtocznie. Informacja przekazywana jest na adres

poczty elektronicznej wskazany w formularzu o ktorym mowa w 8§ 2 ust.2. pkt.e.

Decyzja o wykresleniu kandydata na eksperta z Wykazu jest ostateczna i nie

przystuguje od niej odwotanie.

. DPROW zobowigzany jest do biezgcej aktualizacji danych w Wykazie kandydatow na

ekspertéw.

§6

Postanowienia ko ncowe

. Umieszczeni w Wykazie kandydaci bedg mogli zostaé zaangazowani w proces
wyboru LSR.

Umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertdw nie zapewnia uczestnictwa w

procesie wyboru LSR i nie moze stanowi¢ podstawy do zgtaszania jakichkolwiek

roszczen z tego tytutu.

. W przypadku zaistnienia koniecznosci moze zosta¢ przeprowadzony uzupetniajgcy

nabér na kandydatow na ekspertbw do oceny strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢ 2014-2020.

. Za wykonanie czynnosci w procesie oceny i wyboru LSR ekspert otrzymuje

wynagrodzenie w wysokosci 300 zt brutto za ocene jednej LSR.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez ZWP.



